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Les informations pratiques
Le déroulement du cursus
Trois temps forts structurent les 14 mois de déroulement du cursus entre avril 2010 et juin 2011 :

Contacts :
		  - SNCF : Joëlle Delmée, responsable Alternance Cadres, 
			        joelle.delmee@sncf.fr - Tél : 01.53.33.71.74
		  - ESEO : Joseph Boissinot, responsable du Mastère Spécialisé
			        joseph.boissinot@eseo.fr -Tél. : 02 41 86 67 324

• d’avril à juillet 2010 : vous réaliserez les modules 1 à 5 de la première partie selon un rythme moyen d’alternance 
école/activité professionnelle de trois semaines ;
• de ýn ao¾t 2010 ¨ janvier 2011 : après une période estivale neutralisée de cinq semaines, vous réaliserez les  
modules 6 à 9 de la deuxième partie selon le même rythme d’alternance ;
• à partir de février 2011 : vous réaliserez votre projet et votre thèse professionnelle.

Procédures d’admission
 	 • Dossier de candidature pour un ingénieur généraliste : il doit comprendre un CV (niveau d’anglais à préciser), 	
	   une lettre de motivation, une photocopie des diplômes obtenus.

	 Les dossiers sont à adresser avant le 24 février 2010,
	 par courrier à :

SNCF - Direction du Matériel
A l’attention de Joëlle DELMÉE - Division MHC

15, rue Traversière
75580 Paris Cedex 12

	 ou par mail : 				    joelle.delmee@sncf.fr

	 • Entretien / test de pré-requis : un entretien et un test de pré-requis d’une durée de 30 minutes chacun sont 	
	   organisés les 11 et 12 mars 2010. Une convocation sera adressée à chaque candidat et précisera le lieu de 	
	   l’entretien.

Le ýnancement de la formation
La formation est ýnanc®e par la SNCF sous le r®gime dôun contrat de professionnalisation. Le candidat v®riýra quôil 
répond bien aux critères d’éligibilité à ce type de contrat. Les frais annexes (hébergement, restauration) sont à la charge 
de l’élève.

L’équipe pédagogique
La formation est assurée par des enseignants - chercheurs ou spécialistes ayant tous participé à des projets industriels ou 
de recherche et donc confrontés à la problématique du développement. 
Un tuteur pédagogique accompagne l’apprenant tout au long de la formation.

Le lieu de formation
La formation acad®mique a lieu ¨ lôESEO ¨ Angers (formation en alternance : 1 semaine sur 3). 
Les p®riodes de pratique en entreprise seront r®alis®es dans un des ®tablissements SNCF situ®s ¨ Lille, Lyon, Tours ou 
Le Mans.
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«ÉLECTRONIQUE ET INFORMATIQUE EMBARQUÉES»
DE L’ESEO

• Une formation pour développer votre projet 
    professionnel

• L’appui personnalisé de professionnels et de 
   spécialistes
• L’expérience d’une Grande Ecole reconnue par l’État 	
   et les entreprises
• Un projet-mission à la SNCF d’une durée de 4 mois 	
   minimum, avec suivi professionnel
• Une priorité de recrutement au sein de l’entreprise
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L’objectif

L’objectif de ce mastère est de former de futurs responsables ou chefs 
de projet opérationnels dans les secteurs des systèmes embarqués 
appliqués aux transports, en particulier ferroviaires (responsable 
technique «produit, équipement, sécurité», ingénieur test et maintenance, 
chef de projet conception / rénovation...).

Ce mastère spécialisé «Electronique et Informatique Embarquées» 
est accr®dit® par la Conf®rence des Grandes Ecoles et b®n®ýcie de 
lôexp®rience reconnue de lôESEO et du partenariat avec la SNCF dont le 
matériel et les projets de développement impliquent la croissance rapide 
des besoins de conception et de maintenance de tels équipements.

Les profils recherchés

Ingénieur généraliste, vous souhaitez développer des compétences pointues 
au service d’une entreprise et d’un groupe leader de la grande vitesse en 
Europe, en b®n®ýciant dôun contrat de professionnalisation avec la SNCF.

Le programme : 9 modules, une alternance école / entreprise, un projet-mission

Basée sur une approche pratique, cette formation a pour objet de préparer les ingénieurs généralistes à la mise en œuvre 
de systèmes embarqués « temps réel ».

Trois parties composent l’ensemble des enseignements : 

- une première partie intitulée « harmonisation de compétences » permet 
d’acquérir  les technologies de base de l’électronique et de l’informatique 
embarquées ; 

- une deuxième partie intitulée « architecture système pour   l’embarqué 
» propose, avec les outils associ®s, les m®thodes (sp®ciýcations, 
mod®lisation, test, v®riýcation) n®cessaires ¨ la ma´trise des ®tapes du cycle 
de développement d’un système embarqué ;

- une troisième partie : un projet-mission en entreprise d’une durée de 4 mois 
minimum.

L’entreprise proposera tout au long du parcours des missions en établissement.
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« Harmonisation de compétences » 
(176 h) - 5 modules

Module 1 (48 h) : Langages pour l’embarqué
Etre capable d’utiliser le langage C au cas particulier 
des syst¯mes ¨ processeurs (application multi-ýchiers); 
appliquer les concepts principaux de la programmation 
objets avec le langage JAVA.

Module 2 (32 h) : Les composants numériques
Comprendre les principes de base du fonctionnement 
des grandes familles de circuits programmables et micro-
processeurs ; sôinitier ¨ lôutilisation dôune cha´ne de 
développement.

Module 3 (32 h) : Mini-projet d’électronique
Familiariser lôapprenant aux contraintes mat®rielles et 
logicielles de réalisation d’une carte électronique.

Module 4 (32 h) : Electronique communicante
Acqu®rir les connaissances de base sur le fonctionnement 
des réseaux, dont les réseaux de terrain.

Module 5 (32 h) : Mini-projet de contrôle-
commande 
Mettre en œuvre une application de commande numérique 
de procédé physique réel,  avec les aspects «multitâches», 
«temps réel», la gestion de capteurs, la régulation.

« Architecture système pour l’embarqué » 
(240 h) - 4 modules

Module 6 (72 h) : Développement d’un système 
embarqué
Comprendre le rôle et les activités liés à chaque étape 
du cycle de développement ; apprendre différentes 
techniques pour mener ̈  bien ces activit®s de sp®ciýcation 
et de conception (OS temps r®el, UML MARTE pour  
l’embarqué, …).

Module 7 (64 h) : Techniques de développement 
des syst¯mes ç temps r®el è ýables
Comprendre l’intérêt d’une modélisation prenant en 
compte la problématique du test ; être capable de mettre 
en œuvre différentes techniques associées, s’initier à une 
méthode d’analyse de sécurité d’un système.

Module 8 (72 h) : Projet de synthèse
Conduire un projet d’informatique embarquée dans son 
ensemble au sein d’une équipe comprenant un chef de 
projet, un responsable qualité, des développeurs.

Module 9 (32 h) : Conférences
Présenter des applications de systèmes embarqués dans 
les transports, aborder les aspects «qualité, normes,
certiýcationè gr©ce ¨ des t®moignages industriels.

Projet-mission en entreprise

Pendant une période de 4 mois minimum, les apprenants appliquent les enseignements reçus 
et testent leur capacité à mettre en oeuvre les concepts, outils et méthodologies qu’ils ont 
approfondis pendant la période de formation académique.
La recherche de la mission doit satisfaire aux exigences suivantes :
	 - s’appuyer sur les concepts et aptitudes reçus,
	 - reposer sur la construction cohérente d’une méthodologie de travail,
	 - contribuer à la résolution d’une problématique ou au développement d’un projet lié 	
	   aux systèmes embarqués,
	 - faire preuve d’ouverture, d’innovation et d’esprit critique,
	 - être en cohérence avec le projet professionnel de l’apprenant.

Au cours de cette mission, lôapprenant doit r®aliser un travail permettant de traiter en profondeur, 
un thème de recherche sur des pratiques observées en entreprise. Une thèse professionnelle 
conclut ce travail de recherche.
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